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AIKA JA PAIKKA: 19.12.2025 Vanha-Ulvila

YKSIKKO: Hopeapuisto

KOOSTANUT: Katja Igbineweka

e 3 POSITIIVISINTA HAVAINTOA

1. Erilaiset sahkoiset palautejdrjestelmat otettu hyvin kdyttoon.

2. Poikkeamiin reagoidaan nopeasti.

3. Purkukeskustelut koettu tydnohjausta paremmaksi.

e 3 KEHITYSKOHDETTA

1. Hopeapuiston arvojen ja toimintaperiaatteiden noudattaminen.

Asiakkaiden itseméaaraamisoikeuden toteutuminen.

2.
3. Valvontalaki 29§, ilmoitusvelvollisuus.
4,

Asiakasldhtoinen kirjaaminen.

e ESIIN NOUSSEET HAVAINNOT

HAVAITTU POIKKEAMA
Omavalvontasuunnitelman paivitys

Itsemadraamisoikeuden toteutuminen

Positiivisia palautteita ei ole kirjattu

sahkoiseen jarjestelmaan

Kirjaamisen kehittdminen Kanta

yhteensopivaksi

Haluttu tyopaikka ja harjoittelupaikka

Henkilokunnan ilmoitusvelvollisuus

Itsemadraamisoikeus hoitotyossa

Hopeapuiston arvot

JOHTOPAATOS
Kotisivuilla vanha painos

Ei ole toteutunut kaikilta osin

My0s positiiviset palautteet nakyviin

sahkoiseen jarjestelmaan

Rakenteinen kirjaaminen, reaaliaikaisuus,

kirjaamisen ammatillisuus

Hyva tyoilmapiiri

Kaydaan henkilokunnan kanssa laki lapi

Kaydaan lapi henkilokunnan kanssa mita

tarkoittaa

Kaydaan lapi henkilokunnan kanssa

TOIMENPITEET JA SEURANTA
Paivitetty versio kotisivuille
Koulutus / perehdytys
Seuranta

Tiedotetaan henkildkunnalle
positiivisten palautteiden kirjaamisesta

sahkoiseen jarjestelmaan.
Asiakastietojarjestelma DomacCare
Hoitajapalaverit

Koulutus/tuki

Pidetaan ylla hyvaa mainetta
Arvostetaan toistemme tyota
Muistutetaan henkilostopalavereissa.

Toistetaan saannollisesti

Toistetaan saannollisesti
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